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- Tìm kiếm, xây dựng, duy trì và phát triển mạng lưới khách hàng, hệ thống đại lý bán hàng tiềm năng. Thực hiện các công tác từ vấn, đàm phán, thương lượng, đề nghị hợp tác kinh doanh, chăm sóc sau bán với các đại lý.

- Thực hiện các công tác đàm phán, thương lượng, đề nghị hợp tác đầu tư - kinh doanh về các dich vu viễn thông/CNTT với các chủ đầu tư, Ban quản lý các khu công nghiệp.

- Đại diện Công ty tại địa bàn tỉnh phụ trách. Thực hiện các công tác báo cáo, đào tạo và các công việc khác theo sự phân công của cấp trên.

Đối tượng khách hàng: doanh nghiệp trong nước, cơ quan tổ chức của Nhà Nước

Dịch vụ công ty cung cấp:
            +) Hệ thống điện thoại cố định trên nền Internet và Cloud (Voice IP): đầu số tổng đài 1800, 1900; dịch vụ tin nhắn thương hiệu/Sms branding name; Oncall; hóa đơn điện tử
            +) Đường truyền kênh thuê riêng Internet (internet leased line), đường truyền số liệu
            +) Giải pháp Ứng dụng Công nghệ: tích hợp hệ thống, giải pháp về bảo mật, dịch vụ Camera IP, dịch vụ hội nghị truyền hình (video conference); Dịch vụ Điện   toán đám mây : Cloud private, VMware; Microsoft
           +) Dịch vụ Dữ liệu trực tuyến (Máy chủ)
           +) Cung cấp thiết bị mạng và dịch vu wifi marketing
           +) Dịch vụ điện toán đám mây (GIO Cloud, Microsoft Office 365, Microsoft Aure, license window,..)

II. YÊU CẦU ỨNG VIÊN

- Tốt nghiệp Cao Đẳng trở lên các chuyên ngành kinh tế, quản trị kinh doanh, CNTT, Điện tử viễn thông,....

- Có kĩ năng sử dụng và khai thác thông tin qua Internet.
- Ưu tiên ứng viên có kinh nghiệm làm các công việc tương tự

- Ứng viên không nói ngọng, nói lắp; ưu điểm về ngoại hình là một lợi thế.

- Có kỹ năng giao tiếp, đàm phán thương lượng tốt; Giao tiếp được bằng tiếng Anh là một lợi thế.

- Trung thực, thật thà và có ý chí định hướng tốt trong công việc, chịu được áp lực công việc

- Có khả năng đi công tác dài ngày

III. QUYỀN LỢI ĐƯỢC HƯỞNG

- Thu nhập năm hấp dẫn >14 tháng lương quy đổi, chế độ khen thưởng phong phú, cụ thể:
+ Thu nhập tháng: lương cứng dựa trên năng lực + lương doanh số có công thức tính cụ thể
+ Thưởng lương tháng 13; Thưởng hiệu quả kinh doanh theo KPI; Các chế độ khen thưởng hàng tháng, thưởng du lịch nước ngoài cuối năm đối với NV xuất sắc.
+ Chế độ nghỉ mát hàng năm ; Ưu đãi lên tới 50% khi sử dụng dịch vụ của công ty cung cấp

- Bảo hiểm y tế, bảo hiểm xã hội theo quy định của luật lao động, bảo hiểm cao cấp FPT Care để khám chữa bệnh miễn phí 100%

- Được học hỏi, đào tạo bởi các chuyên gia hàng đầu tại tập đoàn công nghệ số 1 Việt Nam. Cơ hội tham gia đào tạo các chứng chỉ quốc tế; Tham gia các cuộc thi tìm kiếm nhân tài, cơ hội thăng tiến lên các vị trí quản lý

- Các hoạt động tập thể phong phú: thể dục thể thao, các hoạt động công đoàn

- Thời gian làm việc: giờ hành chính từ 8h-17h30 và từ thứ 2 - thứ 6

- Nghỉ phép, nghỉ lễ theo quy định của Nhà nước

IV. CÁCH THỨC ỨNG TUYỂN

Ứng viên nộp hồ sơ trực tuyến bằng cách bấm Ứng tuyển ngay dưới đây.
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