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KẾ HOẠCH 
TỔ CHỨC HỘI NGHỊ TĂNG CƯỜNG CÔNG TÁC ĐẢM BẢO CHẤT LƯỢNG


Thực hiện chương trình hành động: đổi mới căn bản và toàn diện giáo dục, đào tạo theo tinh thần Nghị quyết 29-NQ/TW, Hội nghị Trung ương 8 Khóa XI của Đảng. Quán triệt và triển khai thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ Trường Đại học Công nghiệp Quảng Ninh lần thứ XXIV, nhiệm kỳ 2015 – 2020, và chương trình hành động toàn khóa Số: 02-Ctr/ĐU, ngày 6 tháng 8 năm 2015 của Ban chấp hành Đảng bộ thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ khóa XXIV, nhiệm kỳ 2015-2020.

Nhà trường lập Kế hoạch tổ chức Hội nghị tăng cường công tác đảm bảo chất lượng giáo dục nhằm nâng cao chất lượng đào tạo trong điều kiện hiện nay.
1. Mục đích 
a) Tăng cường các hoạt động đảm bảo và kiểm định chất lượng giáo dục chào mừng đại hội Đảng các cấp tiến tới đại hội lần thứ XII Đảng Cộng sản Việt Nam;

b) Tăng cường nâng cao nhận thức cho cán bộ quản lý, giảng viên về công tác đảm bảo và kiểm định chất lượng giáo dục; chủ động đề xuất đưa các nội dung về công tác đảm bảo và kiểm định chất lượng giáo dục vào các hoạt động chuyên môn để tự bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ, từng bước xây dựng và phát triển văn hóa chất lượng; 
c) Nhằm tạo sự chuyển biến mạnh mẽ về nâng cao chất lượng đào tạo trong nhà trường; giữ vững và phát huy thương hiệu của nhà trường đã được nhiều thế hệ xây dựng và phát triển; đáp ứng yêu cầu chuẩn đầu ra các ngành đào tạo đã công bố và đảm bảo các tiêu chí kiểm định với mức độ chất lượng cao hơn;
d) Xác định thực trạng về các nguồn lực, chất lượng hoạt động trong nhà trường theo các tiêu chuẩn đánh giá chất lượng của Bộ Giáo dục và Đào tạo; Huy động, khai thác và sử dụng có hiệu quả các nguồn lực; phân tích, so sánh, giải thích để chỉ ra các điểm mạnh, tồn tại, nguyên nhân và đề xuất các giải pháp hữu hiệu, chương trình hành động khắc phục trong thời gian tới, nhằm nâng cao toàn diện chất lượng đào tạo, tạo nên văn hóa chất lượng sâu bền trong nhà trường.
2. Nội dung

a) Thông qua Báo cáo về tình hình, đặc điểm các hoạt động công tác đảm bảo chất lượng đào tạo của nhà trường, xác định những điểm mạnh và hạn chế từ đó đề xuất các giải pháp nhằm khắc phục, đẩy mạnh công tác đảm bảo chất lượng tạo sự chuyển biến tích cực trong các hoạt động đào tạo của Nhà trường trong thời gian tới.

b) Trao đổi, tham luận về các chuyên đề đảm bảo chất lượng của các đơn vị đào tạo, quản lý và phục vụ đào tạo nhằm lựa chọn được các giải pháp tích cực có tính đồng bộ, tạo sự đồng thuận cao để nâng cao chất lượng đào tạo; Phân công báo cáo chung và tham luận các chuyên đề về đảm bảo chất lượng như sau.
	TT
	Các báo cáo
	Đơn vị thực hiện
	Ghi chú

	I
	Báo cáo chung về công tác đảm bảo chất lượng
	Phòng TTr-KĐCL
	

	II
	Các chuyên đề
	
	

	1
	Nâng cao chất lượng đội ngũ đáp ứng được yêu cầu của nhiệm vụ đào tạo và NCKH 
	Phòng TCCB
	

	2
	Xây dựng và phát triển chương trình đào tạo phù hợp với yêu cầu của doanh nghiệp và xã hội
	Phòng Đào tạo
	

	3
	Đổi mới phương pháp giảng dạy trong đào tạo theo hệ thống tín chỉ
	Khoa Khoa học Cơ bản
	

	4
	Đẩy mạnh công tác quản lý trong tổ chức các hoạt động đào tạo theo hệ thống tín chỉ
	Phòng TTr-KĐCL
	

	5
	Giải pháp nâng cao hiệu quả hoạt động NCKH trong giảng viên và sinh viên Nhà trường thời gian tới.
	Phòng KHCN
	

	6
	Đổi mới công tác quản lý, giáo dục sinh viên trong học tập theo hệ thống tín chỉ
	Phòng CT HS-SV
	

	7
	Công tác phối hợp đẩy mạnh phong trào thi đua học, tự học, rèn luyện tốt.
	Đoàn TN-Hội SV
	

	8
	Xây dựng và khai thác hiệu quả hệ thống cơ sở vật chất, trang thiết bị đào tạo ( thực hành, thí nghiệm, hạ tầng công nghệ thông tin…).
	Khoa CK-ĐL
	


Các bài tham luận được trình chiếu trên các slide (sử dụng máy tính, máy chiếu, phông màn), không quá 15 phút.
c) Đưa ra các biện pháp xây dựng và phát triển văn hóa chất lượng tại các đơn vị.
3. Thời gian và địa điểm


- Thời gian: Hội nghị bắt đầu từ 7h30 đến 10h30, ngày 02/10/2015 (thứ 6).

- Địa điểm: Hội trường lớn của Nhà trường tại Yên Thọ.


4. Thành phần tham gia


BCH Đảng bộ; Giám hiệu, Thường vụ Công đoàn trường; Bí thư Đoàn Thanh niên, Chủ tịch Hội sinh viên; Trưởng, phó các Phòng, Khoa, Ban, Trung tâm, Bộ môn; Hội đồng cố vấn học tập, các giảng viên có học vị tiến sĩ.

5. Kinh phí thực hiện: có phương án riêng.

6. Tổ chức thực hiện

1. Phòng Thanh tra và Kiểm định chất lượng chuẩn bị Báo cáo, tập hợp tham luận của các đơn vị, điều hành theo chương trình hội nghị đã được duyệt.

2. Phòng CT HS-SV chuẩn bị hội trường, âm thanh, ánh sáng, máy chiếu, máy tính, phông màn phục vụ hội nghị;

3. Các đơn vị được phân công tham luận theo các chuyên đề, chuẩn bị báo cáo đầy đủ và đảm bảo chất lượng.

4. Các đơn vị trong trường theo chức năng nhiệm vụ thực hiện nghiêm túc các nội dung yêu cầu của kế hoạch này.


HIỆU TRƯỞNG

(đã ký)

TS. Nguyễn Đức Tính
CHƯƠNG TRÌNH
HỘI NGHỊ TĂNG CƯỜNG CÔNG TÁC ĐẢM BẢO CHẤT LƯỢNG

Ngày 02 tháng 10 năm 2015
(kèm theo Kế hoạch số:        KH/ĐHCNQN ngày    /9/2015)      
	TT
	Thời gian
	Nội dung
	Thực hiện

	1
	7h30-7h35
	Ổn định tổ chức, giới thiệu chương trình
	Hoàng Tuấn Chung

	2
	7h35-8h00
	Báo cáo Công tác đảm bảo chất lượng
	Hoàng Tuấn Chung

	3
	8h00-9h00
	Tham luận của các đơn vị
	Các đơn vị

	4
	9h00 - 9h15
	Giải lao
	

	5
	9h15-10h15
	Tiếp tục tham luận
	Các đơn vị

	6
	10h15-10h30
	Tổng hợp và kết luận chỉ đạo 
	Hiệu trưởng 

Nguyễn Đức Tính


- Sau mỗi báo cáo sẽ có 5 phút trao đổi, thảo luận;
- Dẫn chương trình tham luận -  Phó hiệu trưởng Doãn Văn Thanh.
Nơi nhận:


- TT Đảng ủy;


- Giám hiệu;


- Công đoàn;


- Các đơn vị trong trường;


- Lưu VT; TTr-KĐCL
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